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↘  Quais as principais qualidades que destaca no 
candidato?

Destaca-se a sua resiliência, sentido de responsabili-
dade, capacidade de organização e foco em resultados. 
Aliado a isto, apresenta uma forte sensibilidade estética 
e visão estratégica, contribuindo não só para a operação, 
mas também para a construção da identidade do Voraz. 

↘  Prémios / Distinções

O Voraz foi distinguido pelo Guia Boa Cama Boa Mesa 
como restaurante recomendado e integrou o ranking 
nacional dos Prémios Mesa Marcada (Top 60), reunindo 
ainda forte reconhecimento mediático e crítico em pu-
blicações de referência, afirmando-se como um dos pro-
jetos emergentes mais relevantes da nova gastronomia 
portuguesa e contribuindo para posicionar o Barreiro no 
panorama gastronómico nacional.

↘  Referências/Outros

Saber mais.

↘  Identificação do responsável pela candidatura: 
contactos (email e telefone) e cargo.

Rute Augusto, Responsável de Marketing – Voraz 

↘  Identificação do candidato:  
contactos (email e telefone) e cargo.

Bruno Xavier, Co-founder e Chef – Voraz

↘  Descrição sumária do candidato com pequena biografia.

Bruno Xavier é um profissional de hospitalidade com um 
percurso marcado pela consistência, resiliência e capaci-
dade de adaptação. Com 28 anos, iniciou o seu percurso 
na Medicina Dentária, tendo posteriormente optado por 
seguir a sua paixão pela gastronomia, formando-se em 
Gestão e Produção de Cozinha. Integra o projeto Voraz, 
no Mercado Municipal do Barreiro, onde assume um pa-
pel central na operação, contribuindo para a consolida-
ção e afirmação do conceito. 

↘  Quais são as características que considera diferencia-
doras do candidato e que sustentam a candidatura?

Bruno Xavier destaca-se pela sua capacidade de lideran-
ça próxima e humana, aliada a uma forte inteligência 
emocional. É um elemento estruturante na equipa, ca-
paz de mobilizar, motivar e alinhar pessoas em torno 
de objetivos comuns. A sua leitura prática da operação e 
consistência na execução tornam-no fundamental para 
garantir a qualidade e identidade do projeto. 

Bruno Xavier   
Voraz

Nome Bruno Xavier  – Voraz

Distrito Setúbal

Setor de atividade Restaurante

Tipo de empresa PME

N.º de funcionários 12

Website https://voraz.pt/
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